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AREAS CLAVES PARA LA CALIDAD
UNIVERSITARIA —

o Desarrollo de procesos cientificos e innovacion
tecnoldgica generados desde la investigacion
rigurosa, responsable y comprometida con Ila
transformacion de la realidad.

Fortalecimiento de la formacion de profesionales
desde la planificacion sistematica, actualizada vy
dinamica de los planes y programas de estudio que
respondan a las demandas nacionales y regionales.

Fortalecimiento de las competencias cientificas,
pedagogicas y tecnologicas del cuerpo académico.




Instancias para el desarrollo de las
areas claves -

ESTRUCTURA
ACADEMICA

Direccion de
Gestion Curricular




PROYECCION DEL FUNCIONAMIENTO
DE LAS DIRECCIONES

Con las Direcciones se busca
coordinar y sistematizar los procesos

existentes en |las areas claves
focalizadas, con I|a finalidad de
fortalecer su funcionalidad.




Direccion de Investigacion

Dirigir la ejecucion de Ila politica de

investigacion, coordinar y facilitar procesos
que apoyen a las estructuras ejecutoras de la
agenda de investigacion, desarrollar
investigaciones interdisciplinarias e
Innovaciones de calidad, incidir en |la
solucion de problemas del pais y de CA y a

potenciar su desarrollo.




Prioridades de la Direccion de
Investigacion S

Definir la Politica de Investigacion en coordinacion
con la Politica de Proyeccion Social.

Organizar el Sistema Estratégico de Direccion de
Investigaciones (SEDI).

Coordinar el Modelo de Gestion de Investigacion
Académica (MOGIA).

Agenda institucional de investigacion y las agendas
de las unidades ejecutoras.

Fortalecer y desarrollar el fondo de investigaciones.

Fortalecer los procesos de investigacion en
ejecucion.




Direccion de Gestion Curricular

Instancia responsable de
acompanar las dinamicas
institucionales en las que se

organizan y se implementan
procesos de aprendizaje y de
ensenanza. La gestion es
comprendida desde un enfoque
sistémico.




Prioridades de la Direccion de

Gestion Curricular

Implementacion de la politica de gestion
curricular que fundamente y articule la formacion
académica en la UCA.

Definicion de indicadores de calidad educativa
para la UCA.

Definicion de la concepcion de formacion integral
en la UCA.

Coordinar la autoevaluacion institucional y la
actualizacion e implementacion de planes de
estudio.

Fortalecer recursos de TIC al servicio de la funcion
docente en la UCA.




Direccion de Desarrollo del Cuerpo
Académico -

Instancia responsable de
identificar necesidades de
formacion cientifica y pedagogica

en las unidades académicas, de
gestionar procesos que respondan
a estas necesidades y de evaluar
y dar seguimiento a la carrera
académica en la UCA.




Prioridades de la Direccion

o Seleccion y acompafamiento de
académicos que se inician en la
docencia.

o Desarrollo de la carrera académica.

o Formacion pedagogica y cientifica de
academicos.

o Formacion, evaluacion y acompanamiento
del estudiantado en servicio de
instructoria.




Las direcciones sentaran las bases de
una nueva propuesta estratégica de

apoyo Yy fortalecimiento de la calidad
del desarrollo de la funciones
universitarias de la UCA.




